
 

 

Fundraising Mitarbeiter:in (m/w/d),  
Schwerpunkte Corporate Fundraising 
 
 
Über uns: 
 
Das Jane Goodall Institute Austria setzt sich für den Schutz von Menschen, Tieren und 
Umwelt ein und fördert nachhaltige Entwicklung. Als Teil eines globalen Netzwerks 
sind wir stolz darauf, das Erbe von Dr. Jane Goodall zu bewahren und 
weiterzuführen. 
 
Position: 
 
Als Fundraiser:in für Unternehmenskooperationen spielst du eine zentrale Rolle in 
unserem Team. In enger Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung bist du 
verantwortlich für die Gewinnung und Bindung von Unternehmen und 
Organisationen, die unsere Mission unterstützen. Deine Hauptaufgabe ist die 
strategische Planung und Umsetzung aller Aktivitäten im Bereich Corporate 
Fundraising. 
 
Arbeitgeber: Jane Goodall Institute Austria 
Arbeitsort: Wien, Österreich 
Stundenausmaß: 20h/Woche, unbefristet 
Berichtet an: Geschäftsführung JGI Austria 
Eintrittstermin: ab November 2024 
 
Deine Aufgaben: 
 

▪ Strategische Weiterentwicklung:  
Du konzipierst und implementierst innovative Strategien zu 
Unternehmenskooperationen und trägst maßgeblich zur Verwirklichung 
unserer Ziele bei. 

▪ Marktanalyse: 
Durchführungen von Markt- und Wettbewerbsanalysen, um potenzielle 
Partner:innen, Sponsor:innen und Förder:innen zu identifizieren. 

▪ Akquise: 
Zielgerichtete Ansprache und Betreuung von Finanzierungspartner:innen 
durch detaillierte Recherchen, persönliche Kontakte und Korrespondenz. 

▪ Kooperationsangebote: 
Entwicklung maßgeschneiderter Angebote und Präsentationen sowie 
Durchführung von Vertragsverhandlungen bis hin zum Abschluss. 

▪ Beziehungsmanagement: 
Aufbau und Pflege langfristiger Beziehungen zu bestehenden Spender:innen 
und Institutionen sowie deren Verwaltung in unserer Datenbank. 

▪ Projektberichte: 
Erstellung von detaillierten Projektberichten und regelmäßigen Updates für 
unsere Partner:innen 

▪ Teamarbeit:  
Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung, dem internationalen Team 
und anderen relevanten internen und externen Stakeholdern. 

 



 

 

Dein Profil: 
 

▪ Qualifikation:  
Abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing, Fundraising oder eine 
vergleichbare Qualifikation. 

▪ Erfahrung:  
Nachweisbare Erfolge in der Unternehmenskooperation oder in 
vergleichbaren Bereichen wie Marketing oder Vertrieb. 

▪ Kommunikationsstärke:  
Hervorragende Fähigkeiten im Aufbau und der Pflege von Beziehungen. 

▪ Fähigkeiten:  
Ausgeprägte redaktionelle und analytische Fähigkeiten, Flexibilität und 
Teamfähigkeit. 

▪ Sprachkenntnisse:  
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse. 

▪ Persönlichkeit:  
Hohes Maß an Eigeninitiative, Organisationstalent und ein starkes 
Interesse an der Mission des Jane Goodall Institutes 

 
Unser Angebot: 
 

▪ Engagiertes Team:  
Mitarbeit in einem professionellen und leidenschaftlichen Team mit einer 
inspirierenden Mission. 

▪ Karrieremöglichkeiten:  
Die Chance, in einer international anerkannten Organisation zu wachsen 
und bedeutenden Einfluss zu nehmen. 

▪ Flexibilität:  
Ein flexibles Arbeitsumfeld mit der Möglichkeit von Home-Office. 

▪ Weiterbildung:  
Zugang zu Weiterbildungsmöglichkeiten und beruflichen 
Entwicklungsperspektiven. 

▪ Dynamik:  
Ein dynamisches und internationales Arbeitsumfeld. 

▪ Vergütung:  
Das kollektivvertragliche Bruttomonatsgehalt (SWÖ-KV, VWG 8) beträgt 
je nach anrechenbaren Vordienstzeiten ab € 3 138,50 bei 37 
Wochenstunden. 

 
Wir freuen uns darauf, deine aussagekräftige Bewerbung inklusive Lebenslaufs und 
Motivationsschreiben bis zum 30. November 2024 zu erhalten. Bitte sende deine 
Unterlagen an bewerbung@janegoodall.at  
 
Mit deiner Bewerbung stimmst du zu, dass das Jane Goodall Institute Austria deine 
Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gemäß der Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) erhebt, verarbeitet und speichert. 

mailto:bewerbung@janegoodall.at

